MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
INSTITUTO DE ESTUDOS AVANCADOS

CHAMADA PUBLICA PARA ATRIBUICAO DE BOLSAS DE PESQUISA E
DESENVOLVIMENTO IEAV-01/2019

PROJETO PROPULSAO HIPERSONICA 14-X (PROPHIPER)

A UNIAO, por intermédio do Ministério da Defesa, neste ato representada
pelo Comando da Aerondautica, especificamente pelo INSTITUTO DE ESTUDOS
AVANCADOS - IEAV, através da Coordenadoria do Programa de Pés-
Graduacao e Extensdo — CPPG e em conformidade com a Norma Padrdo de
Acdo 039C:2017 do IEAV, leva ao conhecimento dos interessados que fara
realizar selecdo de Propostas Individuais para atribuicdo de Bolsa(s) de
Pesquisa e Desenvolvimento (PD), de acordo com as condi¢cdes estabelecidas
nesta CHAMADA.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O objetivo desta CHAMADA ¢ selecionar Propostas Individuais para a
atribuicdo de Bolsa(s) de Pesquisa e Desenvolvimento (PD).

1.2 As Bolsas de Pesquisa e Desenvolvimento oferecidas a Pesquisadores
Colaboradores do IEAv destinam-se Unica e exclusivamente ao fortalecimento
da equipe responséavel pela execucdo do Projeto Financiador, por meio da
incorporacdo de pessoal qualificado para a execucdo de uma atividade
especifica com total aderéncia ao seu Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), de maneira que as atividades técnico-cientificas desenvolvidas pelos
colaboradores contribuam para o alcance das metas do Projeto.

1.3 As propostas devem observar as condi¢cdes especificas estabelecidas
nesta CHAMADA:

a) Atividade de Pesquisa e Desenvolvimento atribuida vinculada ao Projeto
Financiador;

b) Valores e modalidades das bolsas;

c) Experiéncia técnico-cientifica requerida do candidato;

d) Cronograma do processo de selecao;

e) Critérios de elegibilidade;

f) Critérios objetivos de sele¢éo;

g) Validade do resultado e demais informacdes necessarias.

1.4 As bolsas de Pesquisa e Desenvolvimento servem para cobrir despesas
de carater pessoal do Pesquisador Colaborador relacionadas ao periodo de
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execucgao das atividades de Pesquisa e Desenvolvimento atribuidas durante o
periodo de pagamento da bolsa, de acordo com a legislagédo pertinente, ndo
constituindo prestacdo pecuniaria de natureza salarial, caracterizado como
doacéo recebido exclusivamente para proceder a estudos ou pesquisas e desde
gue os resultados dessas atividades ndo representem vantagem para o doador,
nem importem contraprestacao de servicos.

1.5 A atribuicdo de bolsa e a sua duracdo dependerdo da existéncia de
recursos financeiros empenhados para esta finalidade, ndo havendo, portanto
compromisso prévio por parte do IEAV, quanto a obrigatoriedade de
fornecimento das mesmas, independentemente da realizagdo do processo de
selecao de projetos estabelecida nesta CHAMADA.

1.6 A presente CHAMADA visa a atribuicdo de bolsas de Pesquisa e
Desenvolvimento sendo:

a) de até 1 (uma) bolsas de Especialista (ESP) nivel 1 por um periodo de 12
meses.

b) de até 1 (uma) bolsas de Especialista (ESP) nivel 2 por um periodo de 12
meses.

c) de até 3 (trés) bolsas de Especialista (ESP) nivel 3 por um periodo de 12
meses.

d) de até 1 (uma) bolsa de Desenvolvimento Tecnolégico (DET) nivel A por
um periodo de 36 meses;

e) de até 6 (seis) bolsas de Desenvolvimento Tecnoldgico (DET) nivel B por
um periodo de 36 meses;

1.7 Os valores e requisitos das bolsas oferecidas seguem as normativas
estabelecidas segundo o CNPq, quais sejam:

a) ESP-1: Profissional de nivel superior com experiéncia efetiva minima de
8 (oito) anos em projetos de P&D, extenséo inovadora ou na implantacao
de processos de producédo e atividades gerenciais. Valor mensal de
R$ 5.000,00;

b) ESP-2: Profissional de nivel superior com experiéncia efetiva minima de
4 (quatro) anos em projetos de P&D, extensdo inovadora ou na
implantacdo de processos de producdo e atividades gerenciais. Valor
mensal de R$ 3.500,00;

c) ESP-3: Profissional de nivel médio com experiéncia efetiva minima de 3
(oito) anos em projetos de P&D, extensdo inovadora ou na implantacao
de processos de producédo e atividades gerenciais. Valor mensal de R$
2.500,00

d) DET-A: Profissional de nivel superior com, no minimo, 6 (seis) anos de
efetiva experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento ou
inovacao; Valor mensal de R$ 4.000,00;

e) DET-B: Profissional de nivel superior com, no minimo, 2 (dois) anos de
efetiva experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento ou
inovacado. Valor mensal de R$ 3.000,00;



1.8

E proibido o acimulo de bolsas, sejam de qualquer tipo, fornecidas por

qualquer instituicdo, publica ou privada. Faz-se excec¢édo para os casos de bolsa
de Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora (DT)
e bolsa de Produtividade em Pesquisa (PQ) do CNPq, onde sera permitido o
acumulo com as bolsas previstas nesta chamada, mediante apresentacédo de
carta de concordancia do CNPq.

2. CRONOGRAMA

2.1 O processo de selecédo seguira o seguinte cronograma:
EVENTO DATA
Inicio do recebimento de Propostas Individuais 22/02/2019
Término do recebimento de Propostas Individuais 03/03/2019
Avaliacao Presencial 12 e 13 de Marco
Divulgacéo do I’ESl.J|t.adO~InICIa| e inicio do periodo 15/03/2019
de solicitacao de recurso

Término do periodo de solicitacdo de recurso 19/03/2019

Divulgacéo do resultado final 22/03/2019

Prazo final para entrega de documentos 29/03/2019
Previsao de implementacao A partir de Abril/2019

3. ATIVIDADES DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO A SEREM
EXECUTADAS

3.1

a)

b)

Serdo consideradas propostas que atendam a(s) seguinte(s) atividades(s):

ATIVIDADE 01: Conduzir simulacdes computacionais no ANSYS CFD do
escoamento interno transiente e tridimensional em motores scramjet em
desenvolvimento no IEAv, nas condi¢cdes de projeto e off-design, nos
modos power-on e power-off, para fins de otimizag&o dos subsistemas do
motor, no ambito do projeto PropHiper;

ATIVIDADE 02: Apoiar a realizagdo de simulagbes computacionais de
sistemas e subsistemas hipersonicos em desenvolvimento no IEAv,
atuando desde a manutencédo e operacado do Sistema Computacional de
Alto Desempenho (Cluster) até o desenvolvimento e emprego de
programas computacionais, no ambito do projeto PropHiper;

ATIVIDADE 03: Desenvolver tubeiras de contorno para taneis de vento
hipersénicos existentes no IEAv, no ambito do projeto PropHiper;

ATIVIDADE 04: Desenvolver o projeto de integracdo aerodinamica,
propulsiva e térmica de veiculos hipersénico com motores scramjet em
desenvolvimento no IEAv, na condicdo de projeto e off-design, e nos
modos power-on e power-off, no ambito do projeto PropHiper;

ATIVIDADE 05: Caracterizar em solo motores scramjet na condi¢éo de
projeto, off-design e nos modos power-on e power-off, no ambito do
projeto PropHiper;




f) ATIVIDADE 06: Apoiar a realizacdo de ensaios em solo de sistemas e
subsistemas hipersénicos em desenvolvimento no IEAv, atuando desde a
manutengcdo e operagdo de dispositivos laboratoriais hipersonicos
(bancada de testes de combustores supersonicos, acelerador de massa
hipersénico e tunel de vento hipersénico) até a manufatura aditiva
(prototipagem) e instrumentacdo dos modelos de ensaio, no ambito do
projeto PropHiper.

4. QUALIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1  Poderéao concorrer as bolsas de ESP e DET, os candidatos que atenderem aos
seguintes requisitos associados as respectivas atividades:



NUmero

Duracéo

Modalidade- Atividade de A , ~ ,
de . (meses) Experiéncia requerida Formacgdao requerida
Nivel PD
bolsas
Minimo de 8 (oito) anos no desenvolvimento
1 ESP-1 12 computacional (CFD) de sistemas e subsistemas de
propulséo hipersonicos aspirados
ATIVIDADE Minimo de 6 (seis) anos no desenvolvimento Graduado em Ciéncias Exatas
1 DET-A 01 computacional (CFD) de sistemas e subsistemas e da Terra, ou Engenharias,
propulséo hipersdénicos aspirados ouTecndblogo em areas afins
36
Minimo de 2 (dois) anos no desenvolvimento
2 DET-B computacional (CFD) de sistemas e subsistemas
propulséo hipersonicos aspirados
Minimo de 4 (quatro) anos no gerenciamento e A
1 ESP-2 12 ATIVIDADE manutencgdo de sistemas de computacao de alto C;rgglfraedr(r)aerguCéincgﬁﬁaEri);ag;s
02 desempenho (clusters) e desenvolvimento de : g€
o Computagéo
programas computacionais
Minimo de 2 (dois) anos no desenvolvimento
1 DET-B ATIV(I)I;))ADE experimental de dispositivos de ensaio em solo
hipersbnicos
. . . Graduado em Engenharias
Minimo de 2 (dois) anos no emprego de calculo . A
2 DET-B 36 ATIVIDADE aerodinamico e/ou térmico aplicados a sistemas e Mecanica, ou Aeron,autlca, ou
04 : . o . Aeroespacial; ouTécnologo
subsistemas de propulséo hipersodnicos aspirados . .
em areas afins
Minimo de 2 (dois) anos no desenvolvimento de
1 DET-B ATIV(I)EADE projeto e ensaio em solo sistemas e subsistemas de
propulséo hipersénicos aspirados
3 ESP-3 12 ATIVIDADE Mlnlmq de 3 (tres) anos na operagao e marlut.en(;ao Nivel médio completo
06 de dispositivos de ensaio em solo hipersonicos




4.2 Para o caso de bolsa DET, aposentado nédo podera utilizar a bolsa na
instituicdo pela qual se aposentou;

4.3 Somente é permitida a participacdo de Brasileiro nato, estando, pois,
vetada, a participacao de estrangeiro (mesmo em situacao regular no Pais) na
presente CHAMADA.

5. APRESENTACAO E ENVIO DAS PROPOSTAS

5.1 Ao enviar proposta, o candidato demonstra que tem ciéncia e que aceitou todas
as regras desta CHAMADA.

5.2  As Propostas Individuais devem , OBRIGATORIAMENTE, apresentar 0s
seguintes items:

a) Curriculo Lattes atualizado do candidato no formato PDF, contendo de
maneira explicita a formacao e experiencia requerida;

b) Indicacédo de Supervisor pertencente ao quadro de funcionarios do IEAv;

c) Carta de concordancia do Supervisor explicitando o interesse na
colaboracéo, fazendo referéncia direta a qual atividade de PD, constante
no item 3.1, a proposta submetida pelo candidato se refere;

d) Documentos pessoais (RG, CPF).

5.3 As Propostas Individuais devem ser encaminhadas ao IEAV
exclusivamente via Internet, utilizando-se do Formulario  de Propostas
disponivel nositedo IEAV (http://www.ieav.cta.br/CPPG_IEAv/pg-cte-
bols.php), a partir da data indicada no CRONOGRAMA.

5.4 O arquivo eletrbnico de cada um dos documentos supracitados néo deve
exceder 1 (um) megabyte.

5.5 Afalta ou a impossibilidade de leitura clara e precisa de qualquer um dos
documentos resultara em parecer negativo na fase de Habilitacdo da proposta.

5.6 As propostas devem ser transmitidas ao IEAV por meio do endereco
cppg@ieav.cta.br, até as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos),
horério de Brasilia, da data limite de submissdo das propostas, expressa no
CRONOGRAMA da CHAMADA.

5.7 Nao serdo aceitas propostas submetidas por qualquer outro meio,
tampouco apés o prazo final de recebimento estabelecido no Cronograma,
assim como aquelas que ultrapassarem os limites de nimero de paginas e
tamanho de arquivo digital.

5.8 Na&o serdo aceitos documentos enviados apdés o prazo final.

5.9 De acordo com a necessidade, a CPPG podera solicitar documentacéo
complementar, a fim de dirimir eventuais duvidas quanto ao preenchimento dos
requisitos da presente CHAMADA por parte do candidato.

5.10 Sera aceita uma Unica proposta por candidato.

5.11 Na hipotese de envio de uma segunda proposta pelo mesmo candidato,
respeitando-se o prazo limite estipulado para submissdo das propostas, esta



sera considerada substituta da anterior, sendo levada em conta para andlise
apenas a Ultima proposta recebida.

5.12 Constatado o envio de propostas idénticas, serdo tomadas as seguintes
medidas:

a) caso se verifique que as propostas sdo do mesmo candidato, sera
considerada somente a Ultima versao enviada por ele;

b) se as propostas idénticas forem enviadas por candidatos diferentes,
ambas as propostas serdo sumariamente desclassificadas.

6. CRITERIOS DE SELECAO

6.1  Oscritérios de selecao das Propostas Individuais séo definidos para as bolsas
de Pesquisa e Desenvolvimento sendo especificos para as etapas de
Habilitac&o e de Classificacao.

6.2 Na etapa de Habilitacdo, serdo observados os critérios constantes nos
items 4 e 5 dessa CHAMADA, os quais seguem:

a) Os candidatos deverado atender as qualificacdes, constantes no item 4, e
de acordo com a modalidade/nivel e Atividade de PD. A documentacéo
probatoria dar-se-a por meio do Curriculo Lattes do candidato, podendo,
a critério da Comissao de Selecdo serem solicitados documentos de
natureza complementar,;

b) Avaliagdo dos documentos previstos no item 5.

6.3 A etapa de Classificacdo dar-se-4 através de uma Avaliacdo Presencial
por parte dos candidatos, que consistira em:

a) Exposicao oral de 15 minutos contendo informacdes relevantes a respeito
de suas qualificacbes, constantes em Curriculo Lattes, de acordo com a
modalidade/nivel e Atividade de PD selecionada;

b) Arguicdo por parte da Comissdo de Selecdo com duracdo de até 30
minutos.

6.4  Os critérios de classificacdo consistirdo em:

a) tempo de experiéncia na area técnico-cientifica requerida. Sera
contabilizado o tempo acima do minimo para fins de classificacéo;

b) apreciacdo do nivel de maturidade apresentada sobre a area técnico-
cientifica requerida. Esse critério serd principalmente avaliado pelo
contetido da apresentacédo oral em concordancia com o Curriculo Lattes
apresentado;

6.5 No caso de dois ou mais candidatos atenderem os requisitos minimos de
qualificacé@o e experiéncia exigida, o critério de desempate dar-se-a por meio de
avaliacao da capacidade do candidato de permear outras atividades do Projeto
Financiador.

6.6 A data, o horério e o local da Apresentagédo Presencial serdo divulgados
através do website (http://www.ieav.cta.br/CPPG_IEAv/pg-cte-bols.php) e via
email indicado no Formulario de Propostas. A data sera selecionada no periodo
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contido entre o término do recebimento de Propostas Individuais e Divulgacéo
do resultado inicial, conforme o Cronograma constante nesta CHAMADA.

7. ANALISE, JULGAMENTO E DIVULGACAO

7.1 Aandlise e julgamento das propostas submetidas ao IEAV, em atendimento a
esta CHAMADA, serdo realizados por intermédio da Comissao de Selecao,
nomeada pelo Diretor do IEAV, que observara norma processual definida e os
procedimentos descritos nesta CHAMADA.

7.2  Nao poderdo compor a Comissao de Selecéao:

a) Supervisor do respectivo candidato apresentado para esta CHAMADA;

b) Cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade de aluno candidato de projeto para esta CHAMADA, até o
terceiro grau, inclusive;

c) Integrantes da Direcéo do IEAV e da CPPG;

7.3 Nao é permitido a Comissao de Selecdo divulgar resultados finais ou
parciais do processo de selecéao.

7.4 O resultado da selecédo consistira em lista de propostas selecionadas e
classificadas em ordem decrescente, considerando os critérios de julgamento
estabelecidos nesta CHAMADA.

7.5 Adivulgacao do resultado sempre se dara por meio do site do IEAV.

7.6 Caso o candidato tenha justificativa para contestar o resultado do
julgamento das propostas, podera apresentar recurso em formulario especifico,
disponivel no site do IEAV, no prazo estipulado no CRONOGRAMA, enviando-
0 para cppg@ieav.cta.br.

7.7 A andlise de recursos para cada proposta ocorrera uma Unica vez,
obedecendo ao cronograma estabelecido.

8. VALIDADE DO RESULTADO DA SELEQAO

8.1 Oresultado final da selecdo de candidatos da presente CHAMADA tera validade
de 12 (doze) meses a partir da data de divulgacao do seu resultado final.

9. ATRIBUIGAO DE BOLSA

9.1 A atribuicdo das bolsas de Pesquisa e Desenvolvimento aos candidatos
selecionados sera autorizada pelo Diretor do IEAV, em conformidade com a
disponibilidade de recursos financeiros para este fim.

9.2 Antes da atribuicdo da bolsa, 0s candidatos deveréo,
OBRIGATORIAMENTE:

a) Estar formalmente cadastrados como colaboradores do IEAV, por meio
de seu Supervisor, com plano de trabalho atualizado.

b) Entregar & CPPG a documentagdo impressa, inclusive com as
respectivas assinaturas:



I. Declaracdes de ndo-acumulo de bolsa de estudo, de ciéncia e
aceitacdo das obrigacbes do Dbolsista, descritas nesta
CHAMADA;

il. Copia fisica da carta de concordancia assinada pelo Supervisor;

iii. Documentos pessoais (RG e CPF);

iv. Dados bancéarios (obrigatoriamente no nome do candidato).

9.3 Apobs a publicacédo dos resultados finais, o candidato tera 30 dias para
proceder a entrega da documentacdo, apd0s 0 que sua bolsa sera
automaticamente oferecida ao proximo classificado, que dispora, por sua vez,
de cinco dias Uuteis para apresentar a documentacdo requerida, e assim
sucessivamente até completarem-se o numero de bolsas disponiveis para
atribuicao;

9.4 Havendo bolsas remanescentes, estas poderdo ser atribuidas a qualquer
tempo, a partir da solicitacdo dos candidatos classificados e ndo contemplados
na atribuicdo inicial, dentro do periodo de vigéncia da presente CHAMADA, e
respeitando a ordem de classificacdo dos candidatos, conforme disposto no
item 9.3;

9.5 Na hip6tese de desisténcia de bolsas, € vetado ao Supervisor a indicacao
de outro candidato, aplicando-se, dessa forma, o disposto no item 9.4.

10. OBRIGACOES DO BOLSISTA

10.1 Dedicar-se as atividades de Pesquisa e Desenvolvimento previstas no item 3.1,
indicadas na sua Proposta Individual;

10.2 Comunicar imediatamente ao Supervisor a sua impossibilidade de
executar a atividade proposta.

10.3 Devolver a Unido eventuais beneficios pagos indevidamente, estando
sujeito a cobranca por vias administrativas ou judiciais.

10.4 Fazer referéncia ao IEAV, na forma de agradecimento, sempre que
publicar trabalhos cientificos decorrentes das atividades realizadas no IEAV.

10.5 Encaminhar a Coordenadoria do Programa de Poés-Graduagcédo e
Extensao do IEAV — CPPG as informacdes solicitadas para o acompanhamento
e avaliacao das atividades de Pesquisa e Desenvolvimento.

10.6 Obedecer rigorosamente as normas internas do IEAV no que se referir ao
acesso as instalacbes do IEAV, identificacdo, seguranca, protecdo do
conhecimento, uso de sistemas corporativos e respeito a rotina e a cultura da
organizacao.

10.7 Fornecer, nos prazos estabelecidos pelo IEAv, eventuais informacdes
adicionais ou documentos solicitados pela CPPG.

11. ACOMPANHAMENTO DO DESEMPENHO

11.1 O desempenho do Pesquisador Colaborador durante a realizacao de suas
atividades sera avaliado semestralmente por meio de Relatério de
Desempenho, que também contera parecer do Supervisor e sera entregue ao
Gerente do Projeto Financiador.



12. CANCELAMENTO DA ATRIBUICAO DE BOLSA

12.1 Aatribuicédo de bolsa de Pesquisa e Desenvolvimento podera ser cancelada por
ocorréncia, durante a execucgéao das atividades de Pesquisa e Desenvolvimento,
de fato cuja gravidade justifigue o cancelamento, sem prejuizo de outras
providéncias cabiveis em decisdo devidamente fundamentada.

12.2 O Supervisor podera solicitar & CPPG o cancelamento da bolsa por
desempenho insuficiente, desisténcia ou conclusdo do curso, falecimento,
incuria, afastamento para treinamento/curso, etc., ou a pedido do bolsista (seja
por qualquer motivo).

12.3 O Gerente do Projeto Financiador podera solicitar a CPPG o
cancelamento da bolsa por:

a) emisséao de parecer desfavoravel acerca do relatério técnico;

b) impossibilidade de dar continuidade ao pagamento de bolsas e/ou
alteracdes com possibilidade de impacto no cumprimento dos objetivos
previstos nas Propostas Individuais por parte dos bolsistas.

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1 Casos nédo previstos serdo submetidos a apreciacédo do Diretor do IEAv.

13.2 Maiores esclarecimentos a respeito da presente CHAMADA deveréo ser
solicitados a Coordenadoria do Programa de PoOs-Graduacédo e Extensdo do
IEAV — CPPG, por meio do email cppg@ieav.cta.br.

Sao José dos Campos, 20 de fevereiro de 2019.

Dermeval Carinhana Jr, Pesquisador Titular I

Chefe da CPPG
Conferido em / / Aprovado em / /
Cel Int R1 Marcelo dos Reis Gongalves Cel Av Lester de Abreu Faria
Agente de Controle Interno Diretor do IEAv
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